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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ESTADUAL HÍBRIDA DA SEÇÃO IFBA/CMS, 

REALIZADA DIA 04/09/2025. 

 

Aos quatro dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, deu-se início a 

Assembleia Geral Estadual Híbrida, do SINASEFE-IFBA/CMS, onde discutiu-se os 

seguintes pontos de pauta: 1) Informes; 2) Recomposição da Gestão Angela Santana; 3) 

Programa de Gestão e Desempenho; 4) Eleição de delegada(o) 205ª Plenária Nacional 

do SINASEFE; 5) Paralisação Nacional, nos dias 10 e 11 de setembro; 6) O que ocorrer. 

Detalhes:  Informes e Moções Iniciais Teresa Bahia solicitou a inclusão de um pedido 

de docentes na pauta da reunião. Marlene Santos Socorro propôs um debate entre os 

candidatos do CONSUP para discutir o compromisso com as questões democráticas, 

sugerindo que fosse incluído como informe ou proposta. SINASEFE IFBA concordou que 

a proposta de Marlene seria um informe importante para ser apresentado no início da 

reunião. Eventos e Mobilizações Futuras Teresa Bahia informou sobre o encontro 

regional de mulheres do SINASEFE em Salvador em outubro, o encontro de negros, 

negras, indígenas e quilombolas (ENNIQ) em novembro, e a Marcha das Mulheres 

Negras em Brasília, também em novembro. SINASEFE IFBA reforçou a importância da 

paralisação pelo cumprimento dos acordos de greve e a luta contra a reforma 

administrativa. Catia Almeida de Andrade e Eliana Almeida relataram visitas a campi 

para promover o SINASEFE nas Bases e pediram que entrassem em contato para 

agendamentos futuros. Recomposição da Gestão Ângela Santana Teresa Bahia 

anunciou a vacância de três pastas na gestão Ângela Santana (Comunicação, Etnias e 

Interiorização) e apresentou Luís Brito, do campus Jequié, para se integrar à gestão. 

Luís Brito se apresentou, destacando seu histórico de participação no movimento 

"SINASEFE nas bases" e a receptividade positiva das visitas aos campi. A pasta 

designada para Luís Brito foi a de Etnias. Votação e Aprovação de Luís Brito 

SINASEFE IFBA conduziu a votação para aprovar Luís Fernando Brito na pasta de 

Etnias da gestão Ângela Santana. Catia Almeida de Andrade esclareceu a proposta para 

uma companheira que não tinha ouvido. A aprovação foi unânime, com 22 votos online 

e 3 presenciais. Luís Brito agradeceu a aprovação e enfatizou a importância da 
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colaboração de todos para as futuras ações. Teresa Bahia lembrou que ainda havia duas 

pastas vagas e convidou outros a se integrarem à gestão. Discussão sobre o Programa 

de Gestão e Desempenho (PGD) Teresa Bahia introduziu a discussão sobre a nova 

regulamentação do PGD aprovada em fevereiro, destacando a preocupação com a 

padronização por cargos e suas limitações. Karla Reis expressou surpresa com a minuta 

que propõe a padronização do teletrabalho por cargo, considerando que não condiz com 

as realidades diversas dos campi e que houve pressão de gestores. Marlene Santos 

Socorro e Ana Carneiro reforçaram a necessidade de um debate amplo e específico 

sobre a minuta do PGD para a categoria TAE. Posicionamentos e Sugestões para o 

PGD Wagner, representante do SINASEFE na comissão central do PGD, expressou 

discordância de alguns pontos da minuta e apoiou a proposta de Marlene de trazer os 

candidatos do CONSUP para discutir suas posições sobre o PGD. Teresa Bahia relatou 

as dificuldades enfrentadas pela comissão na elaboração das regras do PGD e a falta 

de engajamento dos conselheiros TAE no CONSUP, apelando por maior participação e 

organização da categoria. Ela sugeriu uma audiência pública e um debate com os 

candidatos ao CONSUP como encaminhamentos. Necessidade de Mobilização e 

Unidade Priscila Vale, conselheira do CONSUP, ressaltou a importância de defender o 

que a categoria TAE almeja para o PGD, enfatizando que "Nada sem nós, sobre nós". 

Ela defendeu que o debate se concentre no que é melhor para a categoria e para o 

desenvolvimento das atividades, sugerindo a criação de uma comissão no SINASEFE 

para construir um documento de defesa do PGD. Teresa Bahia, Ana Carneiro e Priscila 

Vale reforçaram que a mobilização coletiva e a unidade da categoria são essenciais para 

enfrentar as questões do PGD e da reforma administrativa. Aprovação dos 

Encaminhamentos do PGD SINASEFE IFBA colocou em votação os encaminhamentos 

propostos para o PGD: uma audiência pública, a criação de um Grupo de Trabalho (GT) 

do SINASEFE, e um debate entre os candidatos do CONSUP. A audiência pública foi 

aprovada com 30 votos (online e presenciais), sem votos contrários e três abstenções. 

O debate entre os candidatos do CONSUP também foi aprovado por maioria, com quatro 

abstenções e nenhum voto contrário. Debate e Votação sobre Propostas Ana Carneiro 

levantou questões sobre a universalidade e motivação das propostas apresentadas, 
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especialmente em relação à questão do PGD, expressando desconforto em votar devido 

à falta de discussão aprofundada. Ana Santos também se absteve na votação devido ao 

desconhecimento da motivação e do regulamento da proposta. Criação de Grupo de 

Trabalho (GT) do SINASEFE A criação de um GT do SINASEFE sobre o tema, a ser 

estabelecido após uma audiência pública, foi aprovada com 31 votos favoráveis, nenhum 

contrário e uma abstenção. Catia Almeida De Andrade inicialmente votou errado devido 

a um problema de áudio, mas depois confirmou seu voto a favor da criação do GT. 

Organização do Debate com Candidatos ao CONSUP Marlene Santos Socorro 

sugeriu a criação de critérios e uma comissão para organizar o debate entre os 

candidatos ao CONSUP, enfatizando a importância de um debate claro e sem ofensas, 

e de escolher conselheiros comprometidos com o processo democrático, citando 

experiências passadas de manipulação eleitoral e perseguição política. Teresa Bahia 

reforçou a importância da organização do debate e da participação de TAIs na comissão 

organizadora. Formato do Debate Marlene Santos Socorro e Teresa Bahia debateram 

o formato do debate, com Marlene sugerindo um formato híbrido para permitir a 

participação de candidatos de outros campi, enquanto SINASEFE IFBA defendeu um 

formato presencial para os conselheiros para um contato mais direto. Comissão 

Organizadora do Debate SINASEFE IFBA convidou voluntários para a comissão 

organizadora do debate dos candidatos ao CONSUP, com Marlene Santos Socorro, 

Wagner, Carla Reis e Catia Almeida de Andrade se voluntariando. Indaiara Silva, uma 

candidata, questionou se o debate seria focado apenas no PGD ou seria mais amplo, 

com Teresa Bahia esclarecendo que, embora o PGD seja um tema sensível e urgente, 

o debate deveria ser mais abrangente para que os candidatos apresentassem suas 

propostas. Eleição de Delegado para Plenária Nacional SINASEFE IFBA abriu a 

eleição para delegado(a) da 25ª Plenária Nacional do SINASEFE, a ser realizada de 26 

a 28 de setembro em Brasília, em formato híbrido. Daise Moitinho, do campus Simões 

Filho, se apresentou como candidata e foi aprovada por aclamação com 23 votos 

favoráveis. Participação de Observadores na Plenária Samuel Azevedo Santos 

perguntou sobre o formato e a data da plenária, e Teresa Bahia explicou que a 

participação de observadores é remota em plenárias híbridas, sem limite de vagas, e que 
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a plenária ocorrerá de sexta à noite a domingo o dia inteiro. Catia Almeida de Andrade, 

Samuel Azevedo Santos, Carla Reis, Alex Fabiano e Maria Alencar se candidataram 

como observadores. Paralisação Nacional (10 e 11 de setembro) Teresa Bahia 

informou sobre a paralisação nacional nos dias 10 e 11 de setembro em Brasília, com 

ações como visita a congressistas e audiência pública no Congresso Nacional, e um ato 

em frente ao Ministério da Gestão, focando na reforma administrativa e no não 

cumprimento de acordos de greve. Teresa enfatizou que a reforma administrativa é um 

ataque generalizado ao serviço público federal, não afetando apenas novos servidores, 

e que a adesão à paralisação já havia sido aprovada em assembleia anterior, garantindo 

legalmente a participação dos servidores. Desafios na Mobilização contra a Reforma 

Administrativa Marlene Santos Socorro expressou preocupação com a falta de 

mobilização de outros sindicatos e a letargia na Bahia contra a reforma administrativa, 

questionando a eficácia dos fóruns estaduais de defesa do serviço público. Teresa Bahia 

admitiu que a mobilização tem sido difícil, com muitos achando que não serão atingidos 

pela reforma. Ana Carneiro reforçou a gravidade da situação, alertando que a reforma 

provavelmente será aprovada, com impactos negativos na estabilidade e concursos 

públicos, e expressou frustração com a falta de engajamento da base. Mobilização 

Local e Esclarecimento sobre a Reforma Administrativa Ualace Santana de Melo 

descreveu as ações de mobilização no campus, incluindo assembleias locais antes das 

paralisações e a formação de uma comissão para informar a comunidade, estudantes e 

servidores sobre a reforma administrativa e o não cumprimento do acordo de greve. Ele 

sugeriu que outros campi criem o hábito de conversar com suas bases e utilizem rádios 

locais para esclarecer a comunidade, além de dialogar com os estudantes sobre o 

impacto das paralisações. Material de Apoio e Conscientização Teresa Bahia 

destacou a disponibilidade de materiais escritos e em vídeo sobre a reforma 

administrativa e a importância de discussões internas para que os servidores 

compreendam a gravidade da reforma. Ela enfatizou que a reforma visa cortar custos, 

precarizar o serviço público e desviar recursos para outros fins, e que os pontos 

apresentados como "benefícios" são enganosos. Mobilização e Letargia Marlene 

Santos Socorro levantou a preocupação com a letargia na participação de assembleias 
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e a necessidade de mobilizar os campi para as lutas sindicais, buscando maior adesão 

à luta do sindicato. Teresa Bahia complementou que não há atos marcados em Salvador 

ou um ato nacional em Brasília, ressaltando a baixa adesão às mobilizações na Bahia, 

apesar da disponibilidade de material informativo. Reajuste de Auxílios Catia Almeida 

De Andrade perguntou sobre o reajuste nos auxílios. Teresa Bahia respondeu que há 

rumores sobre o aumento das verbas indenizatórias (auxílio-alimentação, auxílio-saúde 

e auxílio-creche) pelo MGI para os próximos anos, mas enfatizou que ainda não há nada 

confirmado e expressou receio de que isso possa desviar a atenção de outros pontos 

importantes. Resolução Nº 30 e Promoção de Docentes Marlene Santos Socorro 

explicou a solicitação de intervenção junto à presidência do Consup devido a 

modificações na Resolução nº 30, que trata da promoção à classe titular docente. Ela 

destacou a insatisfação com a redução da pontuação na área de ensino e o aumento na 

área de gestão, além de ambiguidades no texto, solicitando que a resolução não seja 

assinada até que as inconsistências sejam sanadas e que haja um encontro para debater 

o tema. A proposta foi aprovada pela assembleia com 13 votos favoráveis, nenhum 

contrário e uma abstenção. Reestruturação da Carreira Docente Ualace Santana De 

Melo levantou a questão da reestruturação da carreira docente, especificamente sobre 

a interpretação do Artigo 14, Parágrafo 7 da nova lei. Ele expressou preocupação de que 

a interpretação atual possa gerar prejuízos para colegas que não pediram progressão 

retroativa, resultando na perda de anos de progressão, e solicitou esclarecimentos da 

DGP e uma mediação do SINASEFE. Ualace Santana De Melo pediu que o SINASEFE 

Nacional forneça uma orientação uniforme para evitar interpretações diversas. Próximos 

Passos para a Carreira Docente Teresa Bahia e Ualace Santana De Melo concordaram 

em atualizar o texto sobre a reestruturação da carreira docente e encaminhá-lo 

formalmente à DGP e ao SINASEFE Nacional para solicitar esclarecimentos e buscar 

um entendimento unificado sobre a interpretação da legislação. Eles enfatizaram a 

importância de assegurar que a nova legislação não prejudique os direitos já adquiridos 

pelos servidores. Próximas etapas sugeridas: Marlene Santos Socorro vai colocar a 

proposta de promover um debate entre os candidatos do CONSUP no item 'o que ocorrer' 

da pauta. Catia Almeida De Andrade e Eliana Almeida entrarão em contato com os campi 
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que ainda não foram visitados para agendar as visitas. Marlene Santos Socorro vai 

sugerir que a diretoria do SINASEFE IFBA forme um grupo com os membros da 

comissão para agilizar o processo de organização do debate dos candidatos ao 

CONSUP. Ualace Santana De Melo vai se reunir com a comissão para elaborar a 

mobilização do dia 11 no campus. Marlene Santos Socorro pedirá ao sindicato para 

organizar uma assembleia específica no campus dela para retomar a representação do 

campus. Ualace Santana De Melo atualizará o texto sobre a reestruturação da carreira 

docente e o encaminhará para que seja feita uma solicitação formal de esclarecimento à 

DGP e à Nacional. Sem mais nada a tratar, foi encerrada a Assembleia e eu, Rosa 

Virginia Pinheiro, secretária desta Seção IFBA/CMS, lavrei a presente Ata que depois de 

lida e aprovada vai assinada por mim e demais presentes em lista de presença anexa. 

Salvador, 04 de setembro de 2025. 

 


