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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ESTADUAL HIiBRIDA DA SEGCAO IFBA/CMS,
REALIZADA DIA 18/12/2025.

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, deu-se inicio a
Assembleia Geral Estadual Hibrida, do SINASEFE-IFBA/CMS, onde discutiu-se os
seguintes pontos de pauta: 1. Informes; 2. Acordos de Greve 2024; 3. O que ocorrer.
Detalhes: Informes e Confraternizagées de Final de Ano Teresa Bahia iniciou a ultima
GE do ano informando que ndo pdde ligar a camera por estar se recuperando de um
virus. Ela destacou que o topico da reunido seriam os informes e a discussao sobre os
acordos de greve, mencionando que a maioria dos campi havia solicitado as
confraternizagdes de final de ano no novo formato, com R$500 por unidade mais R$10
por pessoa. A confraternizagdo dos aposentados foi agendada para 24 de janeiro, o Dia
dos Aposentados. Relatos sobre o ENNIQ Teresa Bahia solicitou relatos sobre o ENNIQ,
evento do qual ela ndo participou por ser restrito a pessoas da comunidade negra,
indigena e quilombola. Rosa Mota avaliou o evento como "mais ou menos," destacando
a participagao de pessoas no encontro de quilombolas e indigenas, e sentindo que ficou
"a desejar" em comparagao com edi¢cdes anteriores. Ademais, Ademir de Jesus Costa
complementou o relato, mencionando o impacto positivo da caminhada das mulheres em
Brasilia e a riqueza das discussdes no evento realizado no IF Brasilia. Avaliagao da
Parte Cultural e Estrutura do ENNIQ Ademir de Jesus Costa observou que a falta de
uma parte cultural mais intensa foi uma diferengca em relagdo ao evento anterior em
Maceio, embora as palestras e os temas discutidos no ENNIQ em Brasilia tenham sido
muito bons. A companheira Marlene Santos Socorro, através de uma mensagem escrita
lida por Teresa Bahia, relatou problemas na condugdo de algumas mesas e o
cancelamento de uma oficina, mas considerou a caminhada das mulheres negras como
a melhor parte. Discussao sobre o Encontro de Aposentados Rosa Mota, que
participou da comissao organizadora do Encontro de Aposentados, relatou que o evento
foi muito proveitoso e elogiou a fala de Teresa Bahia, apesar de ela ndo ser aposentada.

Rosa Mota aproveitou para falar sobre a delegacgao, destacando o debate rico de Teresa
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sobre a reforma administrativa. Ela também mencionou a dedicagcéo de uma funcionaria
cuidadora na delegagéo e enfatizou a necessidade de os aposentados reivindicarem
seus direitos e se oporem a jungdo do Congresso com o encontro de aposentados.
Analise da Conjuntura e Plano de Lutas no CONSINASEFE Val lima Silva e Catia
Almeida De Andrade compartilharam as discussdes do CONSINASEFE, destacando a
critica ao arcabouco fiscal, a precarizagao do servico publico e a reforma administrativa.
O congresso resultou na mobilizagado contra a reforma administrativa e a RSC, com a
deliberagdo de um indicativo de greve a partir de 28 de fevereiro como resposta ao
descumprimento do acordo de greve. Questoes Politico-Organizacionais e o PL da
RSC Ana Carneiro e Paulo Roberto Dos Santos ressaltaram que o congresso foi um
momento de alinhamento e fortalecimento, mas lamentaram o choque com a divulgagao
do PL da RSC, que veio muito diferente do que havia sido proposto. Paulo Roberto Dos
Santos mencionou a retirada de muitas teses por ndo estarem de acordo com o carater
politico do congresso e enfatizou que a construgdo da greve deve ocorrer nas bases.
Ana Carneiro expressou preocupagao com a aprovagao do projeto de lei da dosimetria
no Senado e a necessidade de atencdo aos movimentos do Congresso. Proposta de
Manifestagcdo e a Luta Contra Opressdées Marlene Santos Socorro sugeriu que a
proxima pauta de combate as opressbes fosse priorizada em encontros futuros e
mencionou a necessidade de discutir o etarismo, especialmente entre aposentados.
Marlene também propds a organizagdo de um grande ato no aeroporto ou em frente a
residéncia de Rui Costa, Chefe de Gabinete, para protestar contra as atitudes dele em
relagao ao Instituto Federal. Teresa Bahia concordou com a importancia do ato e abriu a
possibilidade de formagao de uma comissdo para sua organizagao, a qual Marlene
Santos Socorro e Rosa Mota prontamente se juntaram. Estratégia de Mobilizagao e
Quebra de Acordo de Greve Humberto Ataide Santiago Junior argumentou que focar o
movimento de greve no ndo cumprimento dos acordos pelo governo, em vez de agregar
novas pautas, fortaleceria a adesao, uma vez que isso justificaria o0 movimento até
mesmo para quem € contra a greve. Teresa Bahia, por sua vez, esclareceu que o
descumprimento dos acordos nao se restringia apenas a categoria TAE, mas incluia a

suspensao da portaria 1590 sobre o ponto eletrénico e a regulamentacao da atividade
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docente, ambos pontos importantes para a categoria docente. A Mobilizagao como
Chave para o Cumprimento dos Acordos Teresa Bahia enfatizou a importancia da
mobilizagdo das bases, alertando que os acordos de greve ndo serao cumpridos se a
categoria ndo exercer pressao politica. Rosa Mota reforgou a necessidade de unido entre
taes e docentes, dizendo que todos sao servidores publicos e ndo devem ser divididos
por vaidade. Ana Carneiro lamentou a baixa participacdo na assembleia, mas reforgou
que este ndo € o momento de dividir categorias e que é preciso tensionar o governo para
que cumpra o que foi prometido. Desafios da RSC para Aposentados e Ativos Teresa
Bahia afirmou que o débito de acordos ndo cumpridos é para todas as categorias, ativos
e aposentados. Ana Carneiro destacou que o PL da RSC continha ilegalidades, como a
restricdo de técnicos administrativos que poderiam solicitar o reconhecimento de saberes
e competéncias (RSC) e a caréncia de trés anos entre pedidos. Teresa Bahia concluiu
que, diante da dificuldade de mobilizagdo, a mensagem de final de ano é de que a
categoria precisa estar preparada para a "guerra" em 2024 para garantir o cumprimento
dos acordos. Registro de Interesse e Discussao Inicial Teresa Bahia confirmou a lista
de pessoas interessadas, incluindo Vicente Almeida, Marlene Rosa, Catia e Ana
Carneiro, apos Vicente almeida pedir para incluir seu nome. Antes de encerrar, Ana
Carneiro levantou a questao da crescente violéncia nos espagos de trabalho e educacgao,
mencionando um caso recente no IFMG onde técnicos administrativos foram vitimas de
violéncia fisica e verbal. Teresa Bahia notou que viu a nota, mas nao entendeu
completamente o ocorrido. Detalhes do Incidente de Violéncia e Propostas de Agao
Ana Carneiro detalhou que a violéncia no IFMG ocorreu durante uma reunido pedagdgica,
na qual pais de estudantes se alteraram e agrediram fisica e verbalmente a equipe
técnica, exigindo intervencgao policial e registro de ocorréncia. Teresa Bahia lamentou o
incidente, identificando-o como parte de uma "persegui¢cdo ai ao aos servidores da
educacao". Marlene Santos Socorro sugeriu a criagdo de uma nota de apoio aos
profissionais e propds que a sessao fizesse um grupo com as pessoas envolvidas na
organizacao do ato para facilitar a comunicacdo e o planejamento. Organizagao do
Grupo de Acgao Teresa Bahia considerou a sugestdo do grupo "6tima" e se

comprometeu a pedir a Rosa, Marcinha e Claudio para criarem imediatamente o grupo
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de WhatsApp para a organizagéo do ato. Marlene Santos Socorro também sugeriu incluir
Wesley, o jornalista, e Gisele da comunicagdo no grupo para "dar uma forga" com
sugestdes e na organizagao do layout. Todos desejaram boas festas e recesso apds os
encaminhamentos, com Catia Almeida De Andrade, Jalvaro Santana da Hora, Vicente
almeida e Rosa Mota se despedindo. Proximas etapas sugeridas: Marlene Santos
Socorro e Rosa Mota irdo participar da comissao para organizar o ato contra as atitudes
de Rui Costa. Marlene Santos Socorro vai fazer uma nota de apoio aos profissionais do
IFMG vitimas de violéncia. Sem mais nada a tratar, foi encerrada a Assembleia e eu,
Rosa Virginia Pinheiro, secretaria desta Secao IFBA/CMS, lavrei a presente Ata que
depois de lida e aprovada vai assinada por mim e demais presentes em lista de presenca

anexa. Salvador, 18 de dezembro de 2026.
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